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กรอบัปฏิิบััติิการทุ่� ๖ ขยายคำวาม  
(Extending)

	 บัันทึึกน้�ต้ิคิวามีจัาก	บัทึท้ึ�	๗	Repertoire	6:	Extending	และสู่่วนหนึ�งขีอง	 
Appendix	I

	 กรอบที�	๖	“การพ่ด็ขยายควิาม”	นีิ�	ต่�อเน่ิ�องมาจากกรอบที�	๕	“ตั่�งคำาถาม”	 
ค่อเม่�อมีการถามก็มีการต่อบ	ต่ามด็�วิยการประเมินิหร่อให�คำาแนิะนิำาป้อนิกลับ	 
ต่ามโมเด็ล	IRE/	IRF	ที�เราคุ�นิเคยกันิดี็แล�วิ	การพ่ด็ขยายควิามช�วิยให�	“จังหวิะที�สาม”	 
(the	third	turn)	ของ	IRE/	IRF	ขยายยาวิออกไป	สร�างคุณ์ค�าต่�อการเรียนิร่�เพิ�มขึ�นิ 
มากมาย	ต่รงต่ามเป้าหมายของการสอนิแนิวิสานิเสวินิาในิบันิทึกชุด็นีิ�	

	 การพ่ด็ขยายควิาม	ทำาให�	“จังหวิะที�สาม”	เปลี�ยนิจาก	“ป้อนิกลับ”	(feedback)	
ไปเป็นิ	“ป้อนิไปข�างหนิ�า”	(feed	forward)	สร�างการคิด็และการเสวินิาต่�อเน่ิ�อง	 
โด็ยสำานัิกวิิจัยต่�างๆ	ให�ช่�อกระบวินิการพ่ด็ขยายควิามนีิ�มากมายหลากหลายช่�อ	 
หลากหลายควิามหมาย	ได็�แก�	ขยายควิาม	(elaboration)	ถกเถียง	(querying)	 
พ่ด็ใหม�	(revoice)	ใช�ถ�อยคำาใหม�	(rephrase)	ท�าทาย	(challenge)	สังเคราะห์ใหม�	
(recapitulation)	ทำาควิามชัด็เจนิ	(clarify)	สรุป	(summarise)	ทำานิาย	(predict)

	 การพ่ด็ป้อนิไปข�างหนิ�านีิ�	ควิรมาจากทั�งคร่และนิกัเรียนิ	โด็ยนิกัเรียนิพ่ด็มากกวิ�า	 
เม่�อนัิกเรียนิพ่ด็คร่ฟังเพ่�อทำาควิามเข�าใจการคิด็หร่อวิิธีิคิด็ของนัิกเรียนิ	และเพ่�อใช� 
เป็นิข�อม่ลป้อนิกลับแก�คร่	สำาหรับคร่นิำามาใช�ปรับปรุงการสอนิของต่นิ	รวิมทั�ง 
เป็นิข�อม่ลเพ่�อนิำาไปแลกเปลี�ยนิเรียนิร่�กับเพ่�อนิคร่ในิกิจกรรม	PLC
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	 คำาพ่ด็ในิ	“จังหวิะที�สาม”	นีิ�	อาจมีลักษณ์ะต่�างกันิได็�	๒	แบบ	ค่อ	(๑)	เป็นิถ�อยคำา 
เชิงเอ่�อให�เกิด็การคิด็ต่�อเน่ิ�อง	ส่�การทำาควิามเข�าใจวิิธีิคิด็และวิิธีิเรียนิของต่นิเอง	
หนัิงส่อใช�คำาวิ�า	facilitative	feedback	(๒)	เป็นิถ�อยคำาที�บอกวิ�าคำาต่อบถ่กหร่อไม�	
และควิรทำาอะไรต่�อไปที�หนัิงส่อใช�คำาวิ�า	directive	feedback

	 การพ่ด็เพ่�อนิำาไปส่�การเสวินิาแบบขยายควิามนีิ�	 มีควิามเสี�ยงที�จะก�อควิาม 
ไม�เสมอภาคทางการเรียนิร่�ในิชั�นิเรียนิมากยิ�งกวิ�าการตั่�งคำาถามในิบันิทึกที�แล�วิ	 
มีผู้ลการวิิจัยที�ทำาในิ	๕	ประเทศึที�เป็นิสังคมที�ควิามเหล่�อมลำ�าทางสังคมนิ�อย	 
ได็�แก�	เด็นิมาร์ก	ฟินิแลนิด์็	ไอซ์้ำแลนิด์็	นิอร์เวิย์	และสวีิเด็นิ	ได็�ผู้ลวิ�าการให�คำาพ่ด็
ป้อนิกลับ	(feedback)	ของคร่แก�นัิกเรียนิจากต่�างสถานิะทางเศึรษฐกิจและสังคม	
มีควิามแต่กต่�างกันิ	รวิมทั�งนัิกเรียนิจากต่�างสถานิะดั็งกล�าวิตี่ควิามคำาพ่ด็ป้อนิกลับ
เดี็ยวิกันิ	ต่�างกันิ	นีิ�ค่อประเด็็นิอ�อนิไหวิที�สามารถนิำามาเป็นิโจทย์วิิจัยชั�นิเรียนิ 
ในิบริบทไทยได็�

	 คำาพ่ด็ในิจังหวิะที�สาม	อาจเรยีกวิ�าเป็นิการพ่ด็เพ่�อเคล่�อนิการเสวินิาต่�อ	(talk	move)	 
โด็ยอาจทำาได็�ในิ	๓	ร่ปแบบ	(talk	format)	ค่อ	ทำาทั�งชั�นิ	แบ�งกลุ�มย�อย	หร่อจับค่�
นัิกเรียนิ	การเคล่�อนิการเสวินิาต่�อในิจังหวิะที�สาม	เป็นิกิจกรรมที�ขาด็ไม�ได็�ในิการ
สอนิแนิวิสานิเสวินิา

	 หนัิงส่อให�คำาแนิะนิำา	๔	ประการสำาหรับการพ่ด็เพ่�อนิำาส่�การขยายควิาม	ด็ังนีิ�	 
(๑)	เพ่�อให�นัิกเรียนิเกิด็การเรียนิร่�อย�างได็�ผู้ลดี็ผู้�านิการอภิปราย	ประการแรกต่�อง
ให�นัิกเรียนิพ่ด็	เพ่�อได็�แสด็งออกอย�างมีควิามหมาย	และได็�รับการรับฟังและเข�าใจ	 
(๒)	ต่�องทำาให�นิกัเรียนิฟังซึ้ำ�งกันิและกันิอย�างตั่�งใจ	(๓)	การอภิปรายต่�องไม�ทำาอย�าง
ผิู้วิเผิู้นิ	นัิกเรียนิต่�องมีการเจาะลึกทำาควิามเข�าใจเหตุ่ผู้ลของต่นิเอง	(๔)	เป้าหมาย
สำาคัญที�สุด็ค่อ	เพ่�อให�นัิกเรียนิทำาควิามเข�าใจเหตุ่ผู้ลของคนิอ่�นิ

	 การพ่ด็เพ่�อส�งเสริมการขยายควิามมี	๔	เป้าหมาย	๙	การขับเคล่�อนิ	(move)	
ดั็งต่�อไปนีิ�
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เป้าหมาย	:	นัิกเรียนิแต่�ละคนิแชร์	ขยาย	และทำาควิามชัด็เจนิต่�อควิามคิด็ของต่นิเอง	
	 ๑.	มีเวิลาคิด็	มีคนิพ่ด็และคนิฟัง	มีการเขียนิในิช�วิงเวิลาคิด็	มีช�วิงเวิลารอให�คิด็	
	 ๒.	ขอให�พ่ด็อีก	“กรุณ์าพ่ด็อีกทีได็�ไหม”	“เธิอหมายควิามวิ�าอย�างไร”	“ขอให� 
ยกตั่วิอย�างได็�ไหม”
	 ๓.	หมายควิามวิ�าอย�างนีิ�ใช�ไหม	“ขอคร่ทำาควิามเข�าใจที�เธิอพ่ด็	เธิอหมายควิามวิ�า 
อย�างนีิ�	....	ใช�ไหม”	

เป้าหมาย	:	นัิกเรียนิฟังซึ้ำ�งกันิและกันิอย�างตั่�งใจ	
	 ๔.	ใช�คำาพ่ด็ใหม�	หร่อพ่ด็ซ้ำำ�า	“ใครจะช�วิยพ่ด็ซ้ำำ�าต่ามที�สมศึรีพ่ด็	ด็�วิยถ�อยคำา 
ของตั่วิเอง”	“เพ่�อนิที�จับค่�กันิพ่ด็วิ�าอย�างไร”

เป้าหมาย	:	นัิกเรียนิทำาให�เหตุ่ผู้ลชัด็เจนิหร่อลึกซึ้ำ�งขึ�นิ
	 ๕.	ถามหาหลักฐานิ	หร่อวิิธีิให�เหตุ่ผู้ล	“ทำาไมเธิอจึงคิด็อย�างนัิ�นิ”	“หลักฐานิ 
ค่ออะไร”	“เธิอได็�ข�อสรุปนัิ�นิมาอย�างไร”	“มีข�อควิามในิหนัิงส่อต่รงไหนิที�ทำาให�เธิอ
คิด็อย�างนัิ�นิ”
	 ๖.	ท�าทาย	หร่อหาตั่วิอย�างแย�ง	“เป็นิอย�างนัิ�นิเสมอไปไหม”	“แนิวิคิด็นีิ�เข�ากันิได็�
กับตั่วิอย�างของสมชายไหม”	“หากสัต่ว์ิตั่วินัิ�นิไม�ใช�สุนัิขแต่�เป็นิแมวิ	จะเกิด็เหตุ่การณ์์
นัิ�นิไหม”

เป้าหมาย	:	นัิกเรียนิคิด็ร�วิมกันิกับผู่้�อ่�นิ
	 ๗.	เห็นิด็�วิย/	ไม�เห็นิด็�วิย	และให�เหตุ่ผู้ลวิ�าทำาไม	“ที�เธิอพ่ด็เหม่อนิหร่อต่�างจาก 
ที�ศึักด็าพ่ด็	หากต่�าง	ต่�างต่รงไหนิ”	“คนิทั�วิไปคิด็เร่�องที�บุญช�วิยพ่ด็วิ�าอย�างไร”	 
“มีใครอยากพ่ด็ต่อบประเด็็นิที�ไพบ่ลย์พ่ด็ไหม”
	 ๘.	พ่ด็เสริม	“ใครจะช�วิยพ่ด็เสริมจากที�ปราณี์พ่ด็ไปแล�วิ”	“ใครจะช�วิยเสนิอ 
เพิ�มเติ่มให�ข�อเสนิอของสถาพรประสบควิามสำาเร็จไหม”	
	 ๙.	อธิิบาย	“ใครจะช�วิยอธิิบายได็�ไหมวิ�าที�สุนิทรีพ่ด็	เธิอหมายควิามวิ�าอย�างไร”	 
“มีใครจะช�วิยอธิิบายด็�วิยคำาพ่ด็ของต่นิเองไหม	วิ�าทำาไมสมเด็ชจึงมีคำาต่อบนัิ�นิ”	 
“ปราโมทย์ช�วิยอธิิบายข�อม่ลหลักฐานิที�อารีเสนิอได็�ไหม”	

	 สมัยผู้มเป็นิเด็็ก	คงจะเป็นินัิกเถียงและก�อควิามขดั็แย�ง	ค่อนิำาไปส่�การทะเลาะกันิ	 
ผู่้�ใหญ�จึงสอนิวิ�าเม่�อเราคิด็ไม�เหม่อนิเขาอย�าเถียง	ให�นิิ�งเสีย	“อย�าต่�อควิามยาวิ 
สาวิควิามย่ด็”	จะเห็นิวิ�า	บันิทึกชุด็นีิ�แนิะนิำาในิทางต่รงกันิข�าม	ค่อให�ใช�ควิามไม�เห็นิพ�อง 
เพ่�อการเรียนิร่�ร�วิมกันิ	แต่�ต่�องมีวิิธีิพ่ด็และส่�อสารอย�างสุภาพ	มีท�าทีเชิงบวิก	ไม�นิำาไปส่� 
การวิิวิาท
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เรืื�องเลั่าจุากห้องเรืียืน้

	 ในิการประชุมแกนินิำากลุ�มผู่้�บริหารช�วิงชั�นิร�วิมกับคุณ์คร่กลุ�มงานิวิิชาการ	เม่�อ 
วัินิอังคารที�	๒๓	มีนิาคม	๒๕๖๔	คุณ์คร่ใหม�	-	วิิมลศึรี	ศุึษิลวิรณ์์	ได็�นิำาประชุมโด็ยการ
สานิเสวินิา	เพ่�อให�ได็�ผู้ลลัพธ์ิที�ต่�องการค่อ	ร่ปแบบของการอบรมเชิงปฏิิบัติ่การ	เพ่�อ 
ที�จะพัฒนิาคุณ์คร่ในิช�วิงชั�นิที�	๑	-	๒	ของโรงเรียนิเพลินิพัฒนิาทั�ง	๘๐	กวิ�าคนิ	ให�เกิด็
ควิามต่ระหนัิกในิคุณ์ค�าของการพัฒนิาหนิ�างานิประจำาส่�งานิวิิจัย	(Routine	to	Research)

คร่ใหม�	:			พี�ขอให�ทุกคนิย�อนิขึ�นิไปที�หัวิกระด็าษก�อนินิะคะ	เป้าหมายของเราในิวัินินีิ�	ค่อ	 
เราจะออกแบบ	workshop	ที�เป็นิ	active	learning	เพ่�อนิำาพาให�ผู่้�เข�าร�วิมทุกคนิ	 
ได็�นิำาเอาประสบการณ์์ในิการทำาวิิจัยของต่นิออกมา	แล�วิสังเคราะห์ออกมา
เป็นิควิามร่�ม่อหนึิ�ง	ซึ้ำ�งการสังเคราะห์ควิามร่�นีิ�จะนิำาไปส่�อะไร	“คุณ์ค�าแท� 
ของการทำางานิ	R2R”	ใช�ไหมคะ	เราจะทำาอย�างไรทำาให�คร่เข�าถึงแก�นิตั่วินีิ�	ได็� 
ภายใต่�เวิลาที�แต่�ละฐานิมีอย่�ค่อ	๙๐	นิาที	

	 	ที�เขียนิเป้าหมายเอาไวิ�วิ�าสังเคราะห์ควิามร่�ม่อหนึิ�งนัิ�นิ	พี�ขอถามวิ�าควิามร่�ม่อหนึิ�ง	 
ได็�มาจากอะไร	เราจะจัด็กลุ�มผู่้�เข�าร�วิมของเราจากเกณ์ฑ์อะไร	ณ์	วัินินีิ�ทุนิของสมาชิก
แต่�ละคนิอย่�ที�ไหนิ	ก็อย่�ที�การทำาวิิจัยบทที�	๑	จนิถงึบทที�	๕	จนิกระทั�งพวิกเขาได็�คำาต่อบ 
ต่�อคำาถามบางอย�างที�เขาเล่อกมาทำาเปน็ิคำาถามวิิจัย	ในิวัินินีิ�เราต่�องการจะชี�ให�เขาได็�เห็นิวิ�า	 
ในิเส�นิทางที�ทุกคนิผู้�านิมา	การทำางานิวิิจัยก�อให�เกิด็ควิามร่�ควิามเข�าใจในิควิามเช่�อมโยง
จากหนิ�างานิปกติ่อย�างไร	และเกิด็การย�อนิมองวิ�าคุณ์ค�าของงานิวิิจัยแต่�ละบทค่ออะไร	 
มีรสชาติ่เฉพาะตั่วิอย�างไร
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	 ....เอาล�ะ	ต่อนินีิ�ขอให�ทุกคนิค�อยๆ	 คิด็ออกแบบกิจกรรมของแต่�ละฐานินิะวิ�า	 
จะทำาให�คร่เข�าถึงคุณ์ค�าของงานิวิิจัยแต่�ละบทได็�โด็ยวิิธีิอะไร	เง่�อนิไขค่อ	กิจกรรม 
ที�คิด็ขึ�นิจะต่�องมีลักษณ์ะเป็นิ	active	learning	เพ่�อให�ผู่้�เข�าร�วิมได็�เข�าถึงหัวิใจที�แท�จริง 
ของงานิวิิจัย	๕	บท	โด็ยให�ฐานิแต่�ละฐานินิำาพาไปส่�การเข�าถึงควิามสำาคัญของการทำา 
งานิวิิจัยไล�ไปเป็นิลำาดั็บ	ตั่�งแต่�ฐานิแรก	ค่อบทที�	๑	ฐานิที�สอง	ค่อบทที�	๒	ฐานิที�สาม	
ค่อบทที�	๓	ฐานิที�สี�	ค่อบทที�	๔	ฐานิที�ห�า	ค่อบทที�	๕	เราคาด็หวัิงวิ�าเม่�อคร่ได็�เข�าครบ 
ทุกฐานิแล�วิเขาจะร่�เองวิ�าสิ�งที�เขากำาลังทำานัิ�นิค่อเส�นิทางแห�งคุณ์ค�า	พี�ขอยำ�าวิ�าแต่�ละฐานิ
ต่�องใช�วิิธีิการที�แต่กต่�างกันิ	เพราะงานิวิิจัยแต่�ละบทก็มีลักษณ์ะเฉพาะที�มีเสนิ�ห์ของ 
ตั่วิเอง

	 ต่อนินีิ�เรามีสมาชิกกี�คนิอย่�ในิห�อง	ลองแบ�งกลุ�มกันิคิด็กิจกรรมการเรียนิร่�สำาหรับฐานิ
แต่�ละฐานิ	ซึ้ำ�งก็ค่อ	บทที�	๑	บทที�	๒	บทที�	๓	บทที�	๔	บทที�	๕	ใครหลงเสนิ�ห์บทไหนิ
ก็ไปอย่�ฐานินัิ�นินิะคะ	

	 หลังจากนีิ�ไปเราจะให�เวิลากระบวินิกรทั�งหลายคิด็นิะคะ	ถ�ามีคำาถามอะไร	ถามเข�ามา 
ในิไลน์ิกลุ�มได็�เลยค�ะ	

	 ขอแนิะนิำาวิ�าคนิที�จะเล่อกออกแบบฐานิการเรยีนิร่�บทที�	๑	ได็�	จะต่�องมีควิามเปน็ิ	อินิทรี	 
ประกอบกับควิามเปน็ิ	หมี	ด็�วิย	คนิที�จะทำาบทที�	๒	ได็�ต่�องใช�ควิามเปน็ิ	หมี	มากหนิ�อย	 
ส�วินิคนิที�จะทำาบทที�	๓	ซึ้ำ�งการออกแบบกระบวินิการวิิจัย	จำาเป็นิต่�องใช�ควิามรอบคอบ
ของ	หมี	มาวิางแผู้นิ	ใช�ควิามเป็นิ	กระทิง	มาช�วิยทำาให�งานิเก็บข�อม่ลบรรลุเป้าหมาย
วิ�าเม่�อไรงานิควิรจะเสร็จแค�ไหนิ	แล�วิคนิที�ทำาบทที�	๔	ก็ต่�องใช�ควิามเป็นิ	หมี	ข�อม่ล 
ทั�งหลายจึงจะจัด็กลุ�มจัด็จำาแนิกประเภทออกมาได็�	และสดุ็ท�ายบทที�	๕	คนิที�จะอภิปรายผู้ล 
ต่�องเอา	กระทงิ	อินิทร	ีหมี	มารวิมร�างกนัิ	(อ�านิ	คนิสี�ทิศึ	ประกอบควิามเข�าใจเพิ�มเติ่ม)	

	 ถ�าพี�จะอธิิบายให�เข�าใจได็�ง�ายๆ	ก็ค่อ	เหม่อนิต่อนิเราเดิ็นิเข�าไปในิแต่�ละห�องในิบ�านิ	 
แม�วิ�าห�องนัิ�นิจะอย่�ในิบ�านิหลังเดี็ยวิกันิก็ต่าม	แต่�เวิลาที�เราเดิ็นิเข�าไปในิบ�านิแล�วิ 
เปิด็ประต่่ห�องแรกเข�าไปปุ๊บ	เจอห�องรับแขกแล�วิร่�สึกยังไง	พอเดิ็นิไปเจอห�องอาหาร 
เราร่�สึกยังไง	แล�วิพอเดิ็นิเข�าไปในิห�องนิอนิเราร่�สึกยังไง	มันิคนิละอารมณ์์กันิเลย	
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	 นิ�องๆ	นึิกออกไหมวิ�าในิการจะนิำาเอาหัวิใจของงานิวิิจัยแต่�ละบทตี่ควิามออกมา 
เป็นิฐานิกิจกรรมนัิ�นิ	ถ�าเราออกแบบฐานิแต่�ละฐานิได็�ดี็	คร่ที�เข�าร�วิมกิจกรรมจะเกิด็
ควิามเข�าใจ	และมีควิามฮึืกเหิมที�จะไปเอาชนิะงานิในิบทนัิ�นิๆ	อย�างมีปัญญา	อย�างมี
ควิามสุข	อย�างเห็นิคุณ์ค�า	ซึ้ำ�งมีลักษณ์ะเฉพาะตั่วิที�ไม�เหม่อนิกันิ	ควิามเข�าใจเร่�องนีิ� 
สำาคัญมากที�ทำาให�คร่ได็�พบกับบรรยากาศึ	และควิามมีเสนิ�ห์ของงานิวิิจัยวิ�านิ�าสนุิกขนิาด็นีิ� 
เชียวิหร่อ	เราต่�องออกแบบกจิกรรมให�คร่ได็�ไปพบส�วินิด็ทีี�สุด็ของบทที�	๑	จากนัิ�นิไปพบ 
ส�วินิดี็ที�สุด็ของบทที�	๒	๓	๔	และ	๕	วิ�าทำาอย�างไรคร่ถึงจะได็�ไปท�องเที�ยวิในิอุทยานิ 
งานิวิิจัยที�สนุิกขนิาด็นีิ�ได็�ล�ะ	

	 สมมติ่วิ�าถ�าเป็นิเรา	เม่�อเราเข�ามาแล�วิเราเจอห�อง	workshop	อย�างนีิ�	 เราเห็นิ
บรรยากาศึเห็นิเคร่�องเคราอย่�ในิห�อง	workshop	เราก็นึิกสนุิกอยากเล�นิด็�วิยแล�วิใช�ไหม	 
ไม�วิ�าเด็็กไม�วิ�าผู่้�ใหญ�	พี�วิ�าเขาก็นิ�าจะเกิด็ควิามสนิใจวิ�า	ในิห�องนีิ�จะมีอะไรรอเขาอย่�นิะ	ค่อ	 
ชั�นิเรียนิที�ดี็นีิ�ต่�องขนิาด็วิ�าแม�จะยังไม�พ่ด็อะไรกันิเลยก็ยังเห็นิควิามนิ�าสนิใจปรากฏิอย่� 
ในิอุปกรณ์์ข�าวิของเคร่�องใช�	การจัด็วิางรวิมถึงสายต่าของผู่้�ที�เดิ็นิเข�ามา	

	 ถ�าเราสังเกต่เป็นิ	เราจะเห็นิเลยวิ�าแต่�ละคนิเขาเด็ินิเข�ามาด็�วิยควิามจำาเจ	หร่อวิ�า 
มาพร�อมกับควิามต่่�นิตั่วิ	มีควิามสนิใจใคร�ร่�อะไรแค�ไหนิ	และเม่�อคร่เขาเข�ามาในิพ่�นิที� 
ที�เราจัด็ไวิ�เฉพาะ	พี�ก็อยากให�คุณ์คร่ทุกคนิที�เข�าไปในิแต่�ละฐานิร่�สึกแปลกใหม�	ต่่�นิต่า
ต่่�นิใจในิร่ปแบบที�มีควิามแต่กต่�างกันิไป	

	 อย�าล่มวิ�าในิการจดั็งานิ	KM	(Knowledge	Management)	ในิทุกครั�งที�ผู้�านิมา	เราจะใช� 
ห�องเรียนิสาธิิต่แบบนีิ�เป็นิห�อง	input	คร่	สำาหรับแสด็งให�คร่เห็นิวิ�าเง่�อนิไขในิการจัด็
กระบวินิการเรียนิร่�ไม�มีวัินิสิ�นิสุด็	แล�วิถ�าคร่ยิ�งพิถีพิถันิกับการคิด็มากเท�าไร	มันิก็ยิ�ง 
นิ�าสนิใจมากขึ�นิเท�านัิ�นิ	เพราะฉะนัิ�นิ	เราต่�องใช�โอกาสที�เรามีอย่�นีิ�ให�ดี็ที�สุด็

	 ขอให�ทุกคนิสนุิกกับการคิด็กิจกรรมให�เต็่มที�	เดี็�ยวิ	๑๔.๐๐	นิ.	เรามาเจอกันินิะคะ	
ขอบคุณ์มากค�ะ	กินิข�าวิให�อร�อย	
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	 เม่�อถึงเวิลานัิด็หมายทุกคนิก็กลับเข�าที�ห�องประชุม	สมาชิกที�เล่อกทำาฐานิการเรียนิร่�
ในิบทที�	๑	นิำาเสนิอก�อนิเป็นิลำาดั็บแรก	เม่�อพ่ด็คุยปรับแต่�งร่ปแบบกิจกรรมกันิจนิทุกฝ่ึาย
เห็นิพ�องแล�วิ	สมาชิกที�เล่อกทำาฐานิการเรียนิร่�ในิบทที�	๒	ก็นิำาเสนิอเป็นิลำาดั็บถัด็มา

	 สมาชิกของกลุ�มที�	๒	ประกอบไปด็�วิยคุณ์คร่โอ�ง	-	นิฤนิาท	สนิลอย	คุณ์คร่หนึิ�ง	-	 
ศึรัณ์ธิร	แก�วิค่ณ์	และคุณ์คร่สุ	-	สุภาพร	กฤต่ยากรนุิพงศ์ึ	

คร่โอ�ง	:		 	เราจะมอี�าง	๓	อ�าง	อ�างที�	๑	ค่อผู้งแห�งๆ	อ�างที�	๒	ค่อผู้งที�ผู้สมนิำ�า	อ�างที�	๓	 
ค่อนิำ�าผู้สมสี	มาให�สมาชิกในิห�องทายวิ�าเป็นิแป้งอะไร	โด็ยใช�ต่าด่็	ใช�จม่กด็ม	 
หร่อจะใช�ม่อจับก็ได็�	เพ่�อต่อบคำาถามให�ได็�วิ�า	ผู้งนีิ�ค่ออะไร	พอเขาทายวิ�า 
เป็นิแป้งข�าวิโพด็	ก็ให�เขาไปหาข�อม่ลต่�อวิ�าแล�วิแป้งนีิ�ทำาเป็นิกาวิได็�ไหม

คร่ใหม�	:			แล�วิเขาจะหาข�อม่ลด็�วิยอะไร	ใช�โทรศัึพท์ของเขาเหรอ	
คร่นุิช	:			 	มีแนิวิโนิ�มวิ�าจะต่อบได็�เลยโด็ยไม�ต่�องหาข�อม่ลนิะ
คร่โอ�ง	:		 	แต่�แป้งนีิ�ไม�ได็�ทำากาวิได็�เลยนิะ	ต่�องผู้สมอย�างอ่�นิก�อนิถึงทำาได็�
คร่ใหม�	:		 	แล�วิมันิจะกลายเป็นิกาวิได็�เลยเหรอโอ�ง*	
คร่โอ�ง	:		 	ทำาได็�ค�ะ	แต่�ต่�องผู้สมสารอ่�นิ	เช�นิ	ไซ้ำรัปในิข�าวิโพด็	แล�วิก็นิำ�าส�มสายช่	ถึงจะ

เป็นิกาวิ	เพราะถ�าคนิแล�วิแล�มผู้สมนิำ�าเฉยๆ	มันิจะเป็นิต่ะกอนิ	จะเป็นิกาวิ
ไม�ได็�

คร่หนึิ�ง	:		 	มันิจะเหม่อนิราด็หนิ�า
คร่โอ�ง	:		 	ใช�ๆ	เหม่อนิราด็หนิ�า
คร่ใหม�	:		 	(หัวิเราะ)	อะ	ที�นีิ�โด็ยหลักการมันิก็พอไปได็�แล�วิ	แต่�ไฮืไลต์่มันิอย่�ที�ไหนิ	 

หาให�เจอก�อนิ
คร่โอ�ง	:		 	ไฮืไลต์่จะอย่�ที�การได็�สัมผัู้ส	แล�วิบอกได็�วิ�า	ค่ออะไร	เพราะอะไร
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คร่ใหม�	:		 	แต่�ทีนีิ�โอ�ง...การทด็ลองของโอ�งเป็นิการให�เหตุ่ผู้ลได็�โด็ยอาศึัยสัมผัู้ส	 
ที�ไม�ต่�องการการส่บค�นิสักเท�าไร	แต่�ในิบทที�	๒	ของงานิวิิจัย	จะต่�องอาศัึย
ข�อม่ลจึงจะได็�คำาต่อบที�ต่�องการหร่อเปล�านิะ

คร่หนึิ�ง	:		 	ต่�องทำาให�ได็�คำาสำาคัญมาก�อนิ
คร่โอ�ง	:		 	แล�วิเอาคำาสำาคัญไปส่บค�นิต่�อ	
คร่ใหม�	:		 	อยากให�ลองช�วิยกันิคิด็ขยายโจทย์นีิ�ต่�อไปวิ�าจะสามารถทำาให�โจทย์นีิ�ซั้ำบซ้ำ�อนิ

ขึ�นิกวิ�านีิ�อีกจะได็�ไหม	เพ่�อที�เขาจะได็�นิำาข�อม่ลที�ส่บค�นิมาไปสร�างประโยชน์ิ
ให�กับการทด็ลองได็�มากขึ�นิกวิ�านีิ�	ภายใต่�โครงสร�างอันินีิ�	เราจะทำาอะไร 
ได็�มากขึ�นิไปอีกหร่อเปล�า

คร่โอ�ง	:		 	แป้งข�าวิโพด็เป็นิอาหาร...	แป้งข�าวิโพด็	
คร่หนึิ�ง	:		 	ต่�องมีตั่วิแปรอ่�นิ
คร่สุ	:		 	 	ให�ควิามร�อนิลงไป
คร่โอ�ง	:		 	ให�ควิามร�อนิ...	เออ!	นิ�าสนิใจ	
คร่สุ	:		 	 	นิำ�าเย็นิ	นิำ�าอุ�นิ
คร่ใหม�	:		 	แล�วิยังไง	ถ�าใส�นิำ�าร�อนิลงไปแล�วิจะเกิด็อะไรขึ�นิคะ
คร่โอ�ง	:		 	แป้งจะละลาย	แล�วิจับตั่วิเป็นิก�อนิ
คร่สุ	:		 	 	ทำาไมแป้งถึงจับตั่วิเป็นิก�อนิ	จะใช�ทฤษฎีีอะไรมาอธิิบาย
คร่ใหม�	:		 	แล�วิการจับตั่วิเป็นิก�อนินีิ�ก�อให�เกิด็ผู้ลดี็ยังไงไหมคะ
คร่สุ	:		 	 	การจับตั่วิเป็นิก�อนิมีทั�งแบบนิิ�ม	ไม�นิิ�ม
คร่โอ�ง	:		 	มันิขึ�นิอย่�กับปริมาณ์นิำ�าด็�วิย	อันินีิ�เอาไปทำาเป็นิของเล�นิได็�ด็�วิยนิะ	ค่อวิ�า	 

ถ�าเอาแป้งข�าวิโพด็ไปผู้สมนิำ�าแล�วิให�เด็็กไปเหยียบ	ถ�าเด็็กย่นิอย่�เฉยๆ	 
เท�าก็จะจมลงไปที�แป้งเลย	แต่�ถ�าเด็็กเคล่�อนิที�ไปมา	เท�าก็จะไม�เลอะแป้ง	 
มันิจะไม�ติ่ด็เท�า	เอาไปทำาของเล�นิก็ได็�ค�ะ

คร่ใหม�	:		 	แล�วิคุณ์สมบัติ่อันินีิ�	เราเอาไปทำาอะไรต่�อได็�อีกไหมคะ
คร่หนึิ�ง	:		 	เอาไปทำาแป้งโด็ว์ิได็�มั�ย	
คร่โอ�ง	:		 	แป้งโด็ว์ิทำายังไง
คร่หนึิ�ง	:		 	แป้งโด็ว์ิทำาจากแป้งข�าวิโพด็ก็ได็�	ไม�ต่�องเคี�ยวิก็ได็�	ใส�นิำ�าแล�วิคนิให�เข�ากันิ 

ได็�เลย	เอาไวิ�ให�เด็็กๆ	ปั�นิเล�นิ	ช�วิยพัฒนิากล�ามเน่ิ�อม่อให�แข็งแรง
คร่เล็ก	:		 	เอาไปทำาเป็นิครีมนิวิด็ผู้มก็ได็�นิะ
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คร่ใหม�	:		 	ค่อถ�าโอ�งจะเล�นิกับแป้ง	ก็มีให�ลองทำาตั่�งแต่�ขั�นิที�	๑	วิ�าวัิต่ถุดิ็บมันิเป็นิแบบนีิ� 
เพราะถ�าเรามคีวิามร่�แบบนีิ�เราแปลงมนัิไปเปน็ิอย�างนีิ�	เป็นิสมุด็ต่ารางมนัิค่อ	 
A	พอเรามีควิามร่�ชุด็นึิงขึ�นิมาแล�วิทำาให�มันิเป็นิ	AB	และพอเรามีควิามร่� 
อีกชุด็นึิงแล�วิทำาให�มันิเป็นิ	ABC	 ได็�	 คร่ที�ได็�เข�าเล�นิที�ฐานินีิ�ก็จะร่�สึก 
แปลกใจมากเลยวิ�าของง�ายๆ	แค�นีิ�นิะ	เพียงแค�เรามีควิามร่�เพิ�มขึ�นินิ�ะ	จาก	A	 
มันิกลายเป็นิ	ABC	ได็�เลยนิะ

     
ทำาให�เขาเห็นิวิ�าถ�าเราร่�มากขึ�นินิ�ะ	สิ�งเดิ็มที�เคยร่�จักนิ�ะ	จะกลายเป็นิ	๑	๒	๓	 
ได็�เลยนิะ	แล�วิมันินิ�ามหัศึจรรย์วิ�า	แล�วิจาก	๓	แบบที�ได็�ทด็ลองทำาด่็นีิ�แล�วิ
ยังเป็นิอะไรอีกได็�ไหม

      
สมมติ่วิ�าเรามีให�ลองทำาแบบนิำ�าราด็หนิ�า	โด็ยเอาไปผู้สมกับนิำ�าร�อนิแล�วิก็
เคร่�องปรุงอ่�นิๆ	และถ�าเราไปผู้สมกับอีกอย�างหนึิ�งจะกลายเป็นิของเล�นิเด็็ก	 
แต่�ถ�าผู้สมกับอีกอย�างก็จะกลายเป็นิครีมนิวิด็ผู้ม	 มันิเหม่อนิกับเป็นิ 
โต๊่ะทด็ลองอย่�ประมาณ์	๓	ฐานิในิห�องนัิ�นิเพ่�อเห็นิวิ�าควิามร่�ในิเร่�องเดี็ยวิกันิ	
เม่�อมันิซั้ำบซ้ำ�อนิขึ�นิไปอีก	ซั้ำบซ้ำ�อนิขึ�นิไปอีกมันิกลายเป็นิอ่�นิได็�

      
แล�วิให�เขาไปหาหลักการมาสนัิบสนุินิวิ�าทำาไมถึงเป็นิแบบนีิ�ได็�	ต่บท�ายด็�วิย
การประเมินิผู้ลด็�วิยกิจกรรมสุนิทรียสนิทนิา	เช่�อมเข�าหาประสบการณ์์จริง
ในิการทำาบทที�	๒	ของแต่�ละคนิ

      



• •๑๕๗

เม่�อได็�แนิวิคดิ็และกระบวินิการทำางานิที�ชัด็เจนิแล�วิ	แต่�ละคนิกแ็ยกย�ายกันิไป
ทำางานิด็�วิยควิามสุขใจ	และคณ์ะทำางานิทุกคนิก็สุขใจยิ�งกวิ�า	เม่�อคุณ์คร่ที�มา
เข�าร�วิม	workshop	ต่�างพากันิสะท�อนิผู้ลเปน็ิเสียงเดี็ยวิกันิวิ�า	“การทำากิจกรรม
ที�ได็�เรียนิร่�ผู้�านิการลงม่อปฏิิบัติ่แบบนีิ�ทำาให�เราเห็นิภาพ	และเช่�อมโยง 
ควิามสำาคัญของแต่�ละบทเข�าหากันิได็�อย�างเข�าใจมากยิ�งขึ�นิ	อีกอย�างค่อ	 
กิจกรรมที�ได็�ทำาในิแต่�ละฐานิสะท�อนิให�เราเห็นิตั่วิเราเองด็�วิยวิ�าเราทำาวิิจัย
บทไหนิได็�ด็ี	ยังขาด็ทักษะอะไร	หร่อต่�องปรับปรุงอะไร	วิันินีิ�ทั�งสนุิกและ 
ได็�ทบทวินิตั่วิเองด็�วิยค�ะ”

ประมวิลภาพการเรียนิร่�ในิฐานิที�	๒



• •๑๕๘



• •๑๕๙



• •๑๖๐



• •๑๖๑

ต่กผู้ลึกการเรียนิร่�ร�วิมกันิเม่�อได็�เรียนิร่�ครบทั�ง	๕	ฐานิ


